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Ancona, 07.11.2024  

Prot. N. vedi segnatura 

 

A tutto il personale docente e ATA  

e p.c. Al Direttore dei S.G.A.  

Al sito  

 Amministrazione Trasparente  

Albo online  

Circolare n. 40  

Oggetto:  Pubblicazione Codice Disciplinare a.s. 2024/2025. 

 

 Visto il D.Lgs. n.297/1994 Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n. 297 Testo Unico delle 

disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado; 

 Visto il D.P.R. n. 275/1999 Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59;  

Visto il D.Lgs n.165/2001, art. 25 Nome generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche; Visti in particolare gli artt. 25, artt. 55 e segg;  

Visto il CCNL 2006/2009, art. 95, comma 9; 

 Visto il CCNL COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA 2019-2021, sottoscritto in data 18 

gennaio 2024, ed in particolare il Titolo V- Responsabilità disciplinare - Codice disciplinare- 

personale amministrativo, tecnico e ausiliario (ATA) delle istituzioni scolastiche ed educative; 

 

DISPONE 

 

 la pubblicazione del seguente CODICE DISCIPLINARE: 

• All’ALBO ONLINE del sito web dell’Istituzione Scolastica  

• in AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE: Amministrazione Trasparente – CPIA Ancona 

 

Ai sensi dell’art. 55 c. 2 del Dlgs 165/01 “2. Ferma la disciplina in materia di responsabilità 

civile, amministrativa, penale e contabile, ai rapporti di lavoro di cui al comma 1 si applica 

l'articolo 2106 del codice civile. Salvo quanto previsto dalle disposizioni del presente Capo, la 

tipologia delle infrazioni e delle relative sanzioni è definita dai contratti collettivi. 
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Personale 

interessato 

Tipologia di 

documento 

Norma di riferimento Allegato alla 

circolare 

Docente CODICE 

DISCIPLINARE 

Dlvo 297/94 

ARTT  DA 492 A 501 

https://www.normattiva.it/uri-

res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:1994-04-16;297 

ALL 1 – 

CODICE 

DISCIPLINARE 

DOCENTI 

 

 

 

Personale 

ATA E 

DOCENTI  

CODICE 

DISCIPLINARE 

CCNL 2019/21 DEL 2024 

Parte A. Parte Comune –Titolo V –artt. 22-29 Responsabilità 

disciplinare 

Parte B. sezione Scuola -Titolo III – I DOCENTI -Art. 48 

Responsabilità disciplinare per il personale docente ed educativo. 

https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2024/02/08/24A00501/sg 

 

ALL 2 – 

CODICE 

DISCIPLINARE 

ATA  

Docente e 

ATA 

SANZIONI 

DISCIPLINARI E 

RESPONSABILITA’ 

DEI DIPENDENTI  

DLVO 165/01 E SS.MM.II. ARTT DA 55 A 55 SEPTIES 

 

https://www.normattiva.it/uri-

res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2001;165~art55bis 

 

 

ALL 3 – 

SANZIONI E 

RESPONSABIL

ITA’ DEL 

DIPENDENTE 

PUBBLICO  

Docente e 

ATA 

CODICE DI 

COMPORTAMENTO 

DEI DIPENDENTI 

PUBBLICI 

DPR 62/13   Regolamento recante codice di comportamento dei 

dipendenti pubblici, come modificato dal DECRETO DEL 

PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 13 giugno 2023, n. 81, 

reperibile al seguente link: 

https://www.normattiva.it/uri-

res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.del.presidente.della.repubblica:2013-

04-16;62%20; 

ALL 4 – DPR 

62/13 E 

SS.MM.II. 

  

ALLEGATI AL PRESENTE ATTO DI PUBBLICAZIONE: 

ALLEGATO 1 – CODICE DISCIPLINARE DOCENTI  

ALLEGATO 2 – CODICE DISCIPLINARE ATA 

 ALLEGATO 3 – SANZIONI E RESPONSABILITA’ DOCENTI E ATA 

 ALLEGATO 4- CODICE DI COMPORTAMENTO  

ALLEGATO 5 – DPR 81/2023 INTEGRAZIONE AL CODICE DI COMPORTAMENTO 

 

 La pubblicazione sul sito della scuola, all’Albo on line e su Amministrazione Trasparente, del 

codice disciplinare, recante l'indicazione delle predette infrazioni e relative sanzioni, equivale a 

tutti gli effetti alla sua affissione all'ingresso della sede di lavoro e assolve agli obblighi di 

notifica per tutti gli interessati. 

 

Le sedi amministrative avranno cura di raccogliere le firme del personale per presa visione del 

Codice Disciplinare .  

 

 

Il Dirigente Scolastico  

Sonia Mastroleo 
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