[image: ]LINEE GUIDA PER
BANDO DI PARTECIPAZIONE PROGETTO ERASMUSPLUS (CALL 2023)
PROGETTO ACCREDITATO - AZIONE CHIAVE 1: MOBILITÀ INDIVIDUALE A FINI DI APPRENDIMENTO

Cod. Progetto: 2023-1-IT02-KA121-ADU-000144005

MOBILITA’ STAFF

Premessa
IL CPIA di Ancona, nell’ambito del programma Erasmus+, nell’anno scolastico 2023/2024, propone la concessione di 17 borse di mobilità a docenti e non docenti in servizio presso una delle sedi dell’istituto: Ancona, Senigallia, Jesi, Fabriano nell’anno scolastico 2023/2024.   

Obiettivi del Progetto
Staff

· Sviluppare le competenze professionali del personale per migliorare la qualità dell’insegnamento e le opportunità di apprendimento degli adulti;
· Creare interconnessione fra apprendimento formale, non formale e informale, allo scopo di condividere le buone pratiche.
· Promuovere l'innovazione e l'internazionalizzazione del CPIA, in particolare attraverso una cooperazione transnazionale.

Nello specifico il presente progetto è incentrato sulla formazione e la crescita professionale del personale impegnato nell’educazione degli adulti, migliorandone le competenze linguistiche, digitali, sociali e di sostenibilità.
Le mobilità mirano a:
- Conoscere altri sistemi scolastici in Europa;
- Acquisire maggiore consapevolezza sulle possibilità offerte dall’UE;
- Riflettere sui diritti e le responsabilità dei cittadini europei;
- Promuovere l’inclusione e la partecipazione alla vita democratica;
- Promuovere l’adozione di uno stile di vita sostenibile;
- Diffondere la conoscenza e la tutela del patrimonio.


Le attività formative verranno svolte in Europa e nei Paesi terzi associati al programma nei Paesi terzi associati al programma

Sono ammesse le candidature per fruire le azioni di seguito riportate
- n. 5 contributi di mobilità per job shadowing di 7/8 giorni
- n. 10 contributi di mobilità per corsi e training  di 7/8 giorni

I partecipanti saranno inseriti in gruppi di lavoro con colleghi provenienti da varie parti d’Europa. La lingua veicolare delle azioni è l’inglese.

I Paesi di destinazione e l’ordine di fruizione potrebbero variare a causa di esigenze di tipo organizzativo.


Attività, destinazioni e periodi di svolgimento

MOBILITA’ 1- CORSO

Lubiana, Slovenia dal 18 marzo al 22 marzo 2024
Job shadowing
Il programma dà la possibilità di conoscere il sistema scolastico sloveno e di visitare diverse scuole slovene. Ogni partecipante viene assegnato al gruppo/scuola/organizzazione a cui è più interessato (ad esempio digitalizzazione nelle scuole, inclusione, sostenibilità, promozione delle STEM). I partecipanti avranno la possibilità di incontrare insegnanti sloveni e altri colleghi provenienti da diversi Paesi europei tessendo relazioni per futuri progetti, scambi e collaborazioni. Inoltre l’associazione co-working STEM Institute celebrerà il suo decimo anniversario di attività in quella settimana e organizzerà un evento al quale i docenti sono invitati sin da ora. Completano l’esperienza visite culturali alla scoperta di Lubiana.

Viaggio green in treno.
Temi: inclusione, digitale e sostenibilità.
Posti disponibili minimo 3 (tre)
Scadenza presentazione delle domande entro il 03 febbraio 2024.

MOBILITA’ 2- CORSO

Bruxelles, Belgio maggio (data da concordare in base alla disponibilità di hotel e voli aerei)
Job shadowing
Il programma offerto dalla Camera di Commercio italiana in Belgio prevede delle visite ai luoghi istituzionali dell’Unione Europea più 4 ore sulla rendicontazione dei progetti europei. I partecipanti approfondiranno la conoscenza delle istituzioni europee guidati da uno speaker: il Parlamento europeo, la Commissione europea, il Consiglio d’Europa. Si recheranno al Museo della Storia d’Europa e al quartiere generale della NATO. Completerà l’esperienza un’escursione a Bruges, gioiello delle Fiandre.
Posti disponibili 2 (due) ATA 
Scadenza presentazione delle domande entro il 03 febbraio 2024.


Informazioni e orari volo aereo, da confermare dal Cpia di Ancona, nella qualita’ di ente coordinatore ( Nota Numero Pax : essendo un piccolo gruppo sotto i 10 partecipanti non e’ stato possibile fermare voli con le compagnie aeree.)

[bookmark: _Hlk156986546]MOBILITA’ 3- CORSO


[bookmark: _Hlk156321094]Amsterdam, Olanda dal 04 marzo al 09 marzo 2024 
Titolo del corso: La vita democratica nell’UE: insegnare i diritti e i doveri dei cittadini
Durante il corso i partecipanti esploreranno i diritti dei cittadini dell’UE che contribuiscono alla creazione di uno spazio democratico. Si concentreranno sulla progettazione di esperienze di apprendimento adatte all’età dei loro studenti, affrontando questioni relative ai diritti e alle responsabilità, come l’istruzione, il lavoro minorile, il diritto di voto, la povertà, la famiglia, i diritti dei rifugiati, i diritti dei bambini, la condivisione delle risorse. Al termine della formazione gli insegnanti saranno in grado di lavorare con la classe su questi temi. Avranno inoltre prodotto delle fleshcard digitali con il lessico di base e delle immagini per introdurre la terminologia chiave della cittadinanza.
Tema: partecipazione alla vita democratica
Posti disponibili 2 (due), potrebbero aumentare in base ai corsi.
Scadenza presentazione delle domande entro il 03 febbraio 2024.


Informazioni e orari volo aereo, da confermare dal Cpia di Ancona, nella qualita’ di ente coordinatore ( Nota Numero Pax : essendo un piccolo gruppo sotto i 10 partecipanti non e’ stato possibile fermare voli con le compagnie aeree.)


MOBILITA’ 4- CORSO


Praga, Repubblica Ceca dal 06 marzo all’11 marzo 2024 
Titolo del corso: Le arti per l’inclusione di migranti, rifugiati e persone svantaggiate
Il corso è adatto a chi lavora in un contesto multiculturale, in classi che ospitano studenti con un back-ground socio culturale eterogeneo. La formazione offre strategie per l’inclusione delle persone che vivono ai margini della società attraverso il linguaggio universale dell’arte. Verranno esaminate le iniziative artistiche internazionali attualmente impegnate nell’integrazione delle minoranze. Si esploreranno forme d’arte collaborative che richiedono risorse limitate, dall’istallazione alla performance. Attraverso l’espressione artistica si imparerà a superare le barriere linguistiche e culturali e a lavorare per comprendere meglio gli altri.
Tema: inclusione sociale, didattica innovativa.
[bookmark: _Hlk156334351]Posti disponibili 3 (tre).
Scadenza presentazione delle domande entro il 03 febbraio 2024.


Informazioni e orari volo aereo, da confermare dal Cpia di Ancona, nella qualita’ di ente coordinatore ( Nota Numero Pax : essendo un piccolo gruppo sotto i 10 partecipanti non e’ stato possibile fermare voli con le compagnie aeree.)

MOBILITA’ 5-CORSO

1. [bookmark: _Hlk156995547]Reykjavik, Islanda dal 14 luglio al 20 luglio 2024
2. Titolo del corso: Greener Schools per un futuro sostenibile, educazione al cambiamento climatico
3. Prendendo spunto dagli obiettivi dell’Agenda 2030 per lo Sviluppo Sostenibile, durante il corso verranno affrontati i seguenti argomenti: cambiamento climatico, energia e acqua, cultura e paesaggio. La metodologia prevede simulazioni, lavori di gruppo o in coppia, attività in aula e all’aperto. 
4. Al termine della settimana si avranno gli strumenti per sensibilizzare la comunità scolastica sulle cause, gli effetti e i rischi a breve e lungo termine dei cambiamenti climatici e per promuovere azioni di mitigazione e adattamento. Sono previsti anche momenti di condivisione con gli altri partecipanti su esperienze e progetti di successo di altre scuole, che potranno essere fonte di ispirazione e favoriranno la creazione di una rete europea.
5. Tema: climate change, sviluppo sostenibile.
6. [bookmark: _Hlk156334210]Posti disponibili 3 (tre).
7. Scadenza presentazione delle domande entro il 03 febbraio 2024.


Informazioni e orari volo aereo, da confermare dal Cpia di Ancona, nella qualita’ di ente coordinatore ( Nota Numero Pax : essendo un piccolo gruppo sotto i 10 partecipanti non e’ stato possibile fermare voli con le compagnie aeree.)

MOBILITA’ 6-CORSO


[bookmark: _GoBack]Reykjavik, e sud Islanda dal 14 luglio al 20 luglio 2024
Titolo del corso: Cultura e patrimonio in Islanda. Uno stile di vita sostenibile legato all’ambiente locale. 
Durante questa formazione impareremo a preservare e a diffondere il patrimonio culturale e naturale che tutti abbiamo nelle nostre città. Ogni giorno i partecipanti riceveranno degli input che dovranno riportare in un diario di viaggio e che saranno poi utili a creare un prodotto finale: una breve presentazione con un confronto tra l’Islanda e il proprio Paese. Il corso privilegia un approccio interdisciplinare e alterna lezioni pratiche, laboratori, esplorazioni alla scoperta del patrimonio locale islandese.
Tema: sostenibilità, cultura e patrimonio
Posti disponibili 2 (due).
Scadenza presentazione delle domande entro il 03 febbraio 2024.


Informazioni e orari volo aereo, da confermare dal Cpia di Ancona, nella qualita’ di ente coordinatore ( Nota Numero Pax : essendo un piccolo gruppo sotto i 10 partecipanti non e’ stato possibile fermare voli con le compagnie aeree.)




La partecipazione alle mobilità prevede attività preparatorie, produzione di materiali didattici, durante e dopo l’esperienza di mobilita’, la DISSEMINAZIONE all’interno dei propri istituti.
I docenti selezionati saranno tenuti a sottoscrivere un Accordo, nel quale saranno indicate le modalita’ di fruizione e uso del contributo di mobilita’ e gli impegn reciproci finalizzati alla piena realizzazione delle azioni e finalita’ previste dal progetto.


Art. 1 Obiettivi del programma Erasmus+
Le attività di mobilità all’estero mirano al conseguimento di uno o più dei seguenti risultati:
· Miglioramento della performance di apprendimento
· Aumento dell’emancipazione e dell’autostima
· Interazione positiva con persone provenienti da contesti diversi
· Miglioramento delle competenze linguistiche, digitali e di sostenibilità
· Maggiore consapevolezza del progetto europeo e dei valori UE

Mobilità dello Staff - Borsa Erasmus+: Cosa include? (Si ricorda che la Borsa Erasmus+ e’ un contributo).

· Viaggio A/R per e dalla località in cui si svolgerà la mobilità
· Pick up da e per l’aeroporto nella destinazione di mobilità
· Alloggio per l’intera durata della mobilità in hotel o in residence.
· Contributo in cash per i pasti se non sono previsti altri servizi per la voce pasti
· Programma formativo come previsto dalle linee guida Erasmus+ (Job-Shadowing o Corso di formazione)
· Escursione alla scoperta della destinazione di mobilita’, o attivita’ di visita previste
· dal programma a completamento del piano di attivita’, differente per ogni hosting partner; 
· Assistenza in loco da parte del tutor del partner estero;
· Tutoraggio e monitoraggio dell’esperienza e supporto del team di progettazione esecutiva;
· Certificato di fine mobilità;
· Gruppi WhatsApp di progetto per il coordinamento di tutte le attivita’.

Art. 2 Destinatari e Requisiti di partecipazione
1. Sono destinatari delle mobilità il personale docente e non docente in servizio presso le diverse sedi dell’istituto.

Requisiti necessari per lo svolgimento delle mobilità:
· Conoscenza autonoma della lingua inglese (almeno il livello B1 del QCER, certificata o non certificata ma equivalente).
· Conoscenze informatiche di livello medio e attitudini ad utilizzare PC, smartphone e tablet;
· Disponibilità a trasmettere all’interno della propria scuola o dipartimento le conoscenze e le competenze acquisite dopo la mobilità mediante progetti specifici per la didattica innovativa.

Le borse di studio si devono considerare come contributo alla mobilità. Esse prevedono la copertura, entro i massimali previsti dal Programma ERASMUS+, delle spese di viaggio, delle spese di vitto e alloggio (con i massimali distinti per i paesi di destinazione), delle spese di formazione (per i corsi). 
La scuola, il CPIA di Ancona fornirà l’organizzazione logistica dell’intera mobilità fino ai massimali previsti dal Programma ERASMUS+ in particolare si occuperà:

1. Della prenotazione dei voli dei singoli partecipanti comprensiva di assicurazione di base, notificando per tempo ai beneficiari eventuali sforamenti del contributo previsto dal Programma ERASMUS+. Eventuali coperture assicurative aggiuntive saranno a carico dei partecipanti. Dopo l’acquisto dei voli, in caso di mancata partenza, il partecipante dovrà comunque corrispondere le spese amministrative di cambio prenotazione o di rinuncia al volo stesso.
2. Della logistica di trasferimento per e dall’aeroporto in Italia, se possibile e comunque nei limiti dei massimali previsti dal Programma Erasmus+ e solo ed esclusivamente nel caso di orari critici dei voli di partenze e/o rientro a casa dalla mobilita’.
3. Della prenotazione, a mezzo di agenzia estera del Paese ospitante, dei servizi di:
· Trasporto dall’aeroporto fino alle strutture ricettive ( residence o alberghi con mezza pensione);
· Prenotazione di tutta la serie di servizi descritti precedentemente al punto Art.1.
[bookmark: _Hlk156990367]


Non è prevista erogazione finanziaria ai beneficiari né prima della partenza né al rientro: l’erogazione del contributo di mobilità previsto da Erasmus+ avverrà a mezzo di servizi resi al beneficiario. Eventuali richieste di rimborso spese straordinarie sostenute all’estero dai beneficiari potranno essere accolte solo previa autorizzazione e comunque presentando la documentazione attestante le stesse.

Art.3 Modalità di presentazione delle domande
Le candidature, pena l’esclusione, dovranno essere presentate, producendo la Domanda di Partecipazione al progetto, redatta in forma chiara e leggibile secondo il modello allegato al presente bando (Allegato 1) debitamente sottoscritto dal candidato.
Alla domanda (Allegato 1) dovrà essere allegato:
- il proprio CV in formato europeo (Allegato 2) riportante in particolare il livello di conoscenza della lingua inglese e le attività o corsi volti alla didattica innovativa 
(vedi: https://europass.cedefop.europa.eu/it/documents/curriculum-vitae )
- la lettera motivazionale (allegato 3) indicando oltre alle motivazioni di partecipazione al progetto anche la modalità in cui si ritiene di poter diffondere le conoscenze e competenze acquisite dopo la mobilità
- documento di identità

Al CPIA di Ancona deve pervenire, ENTRO E NON OLTRE LE ORE 12:00 del 03 febbraio 2024 tutta la documentazione richiesta (Allegati: 1, 2 e 3 e documento di identità).

Art.4 Responsabilità dell’ Istituto Scolastico
Il CPIA è tenuto a:
· Raccogliere la documentazione richiesta all’art. 3;
· della logistica di trasferimento per e dall’aeroporto in Italia, se possibile e comunque nei limiti dei massimali previsti dal Programma Erasmus+;
· Eventuale selezione dei partecipanti.

Art.5 Modalità di selezione
In caso di candidature del personale, avente i requisiti di cui all’art.3, in numero superiore alle borse disponibili, la fase di selezione, prevede la valutazione per categorie di titoli di seguito elencate, il cui peso specifico  verra’  definito in autonomia da ciascun istituto:
-  Conoscenza della lingua Inglese;
-  Titoli accademici o altri
-  Frequenza di corsi di aggiornamento su metodologie innovative;
-  Lettera motivazionale;
-  Altri criteri ritenuti significativi

L’Istituto redigerà una graduatoria di merito relativamente al personale non docente e una relativa al personale docente. Le figure con mansioni specifiche in ciascun istituto: ad es. DS, DSGA, Animatore Digitale e Referente Erasmus+ sono esclusi dalla valutazione titoli e dalla graduatoria e possono presentare unicamente l’Allegato 1 omettendo la parte dei titoli valutabili.

Art.6 Impegno dei partecipanti
Ogni beneficiario cui verrà attribuita la borsa di mobilità si impegna a:
a) condividere le finalità e gli obiettivi del Progetto e prepararsi a vivere l’esperienza con consapevolezza e spirito di iniziativa;
b) sottoscrivere un Accordo con l’istituto di appartenenza (“Modello di convenzione per la mobilità per insegnamento e formazione del personale della scuola;) dove saranno indicati gli obiettivi della mobilità, il programma di insegnamento, i risultati attesi;
c) svolgere le attività propedeutiche all’esperienza all’estero (formazione linguistica, eventuale iscrizione e partecipazione alla piattaforma ETwinning, incontri di preparazione, formazione specifica e/o online) e le attività di formazione convenute tra l’Organizzazione di invio e l’Organizzazione ricevente;
d) sottoporsi alle forme di monitoraggio e di valutazione previsti;
e) documentare in itinere l’esperienza attraverso la registrazione dei momenti salienti dell’esperienza stessa mediante l’uso di un diario di bordo, la raccolta di materiali e buone pratiche e a condividere gli stessi sul Twinspace di progetto.
f) condividere e trasferire i risultati dell’esperienza nella scuola attraverso la realizzazione delle attività di disseminazione previste dal progetto;
g) presentare, al rientro dal periodo di mobilità, la seguente documentazione:
- report finale secondo il modello fornito dall’Agenzia Nazionale;
- attestato dell’Istituto ospitante che certifichi lo svolgimento delle attività previste
dal progetto;
- Europass Mobility Document debitamente compilato, solo se applicabile.

Ai beneficiari che non provvederanno a compilare il report finale da inserire nel Mobility Tool potrà essere richiesto un rimborso parziale o totale del contributo ricevuto.
Il team di progettazione esecutiva fornira’ supporto per portare a termine questa importante mansione.

Art. 7 Diffusione
IL CPIA provvede a diffondere l’iniziativa sia mediante pubblicazione del Bando di partecipazione sul loro sito web, sia attraverso la promozione dello stesso nei luoghi preposti dall’Istituto alle comunicazioni con il personale, in modo da ottenere la massima visibilità e diffusione del Bando di
partecipazione.

Art. 8 Informativa trattamento dei dati personali
I dati personali forniti dai candidati con la domanda di partecipazione alla presente selezione saranno trattati per i soli fini connessi alla procedura selettiva e alla realizzazione delle attività progettuali, ai sensi del D.Lgs 196/2003

Si Allegano i seguenti documenti:
1. Domanda di Partecipazione - (Allegato 1);
2. Curriculum Vitae in Italiano/Inglese – (Allegato 2);
3. Modello lettera motivazionale – (Allegato 3);




Luogo e data                                                                                Il Dirigente Scolastico
[image: ]Ancona, 24/01/2024                                                                         Lidia Prosperi
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